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Pracovat svédomité

Pro toho, kdo chce byt svaty,
nestaci jen pracovat: musi
pracovat dobre a usilovné, musi
se umeét vyrovnavat s nezdary a
ve svych kazdodennich
cinnostech se cvicit v ctnostech,
jako je napfr. trpélivost a laska.
Novy redakéni ¢lanek o
posvécovani prace.

29.06.2020

Chceme—li skutec¢né posvécovat
praci, musime nutné plnit prvni
podminku: pracovat dobre a



poctivé po strance lidské i
nadprirozené.:

V predchozim ¢lanku jsme jiz vidéli,
Ze pracovat z nadprirozeného
davodu je cosi jako duse
posvécovani prace.” Nyni se
zamyslime nad tim, Ze matérii,
kterou tato duSe oZivuje, je dobre
udéland prace, protoZe nadprirozeny
divod - je-li laska k Bohu a k bliZnim
opravdova — nutné vyZaduje,
abychom se snaZzili pracovat co
nejlépe.

Zv1asté bychom méli mit na paméti,
Ze podle uceni svatého Josemarii
predpoklada posvécovani bézné
prace jeji dobré provedenti,
preciznost a vzorné plnéni
pracovnich a spoleCenskych
povinnosti. Znamena to pracovat
svédomité, zodpovédné, vytrvale, s
laskou, peclivé a s rozmyslem.

Chceme-li, aby pro ndas bylo uceni
zakladatele Opus Dei prinosné, je



dobré povSimnout si, Ze kdyzZ rikame
»pracovat dobre“, mame tim na mysli
predevsim pracovni ¢innost, ne
pracovni vysledek.

MiZe se totiZ stat, Ze pracujeme
dobre, a presto prace dopadne
Spatné, at uz vlivem nechténého
pochybeni, nebo z pricin, které jsme
nezavinili. V takovych pripadech — a
dochazi k nim casto- se jasné ukaze,
kdo pracuje v krestanském duchu, a
kdo se Zene hlavné za uspéchem. Pro
toho prvniho ma vyznam predevsim
samotna pracovni ¢innost; i kdyz
nedosahne dobrého vysledku, vi, ze
nic z toho, co se snazil udélat dobre z
lasky k Bohu a z touhy
spoluvykupovat s Kristem, neprislo
nazmar; na protivenstvi si neztézuje,
snazi se ho prekonat a bere ho jako
prilezitost k uzsimu sjednoceni s
Panovym krizem. Pro toho druhého
je naopak neuspéchem vse, co se
nepovedlo. Je nabiledni, Ze kdo takto



smysli, nikdy nepochopi, co znamena
posvécovat praci.

Pracovat svédomité znamena
pracovat bezchybneé z
nadprirozeného diivodu. Neznamena
to pracovat dobre a ,,pak“ pripojit
nadpfrirozeny dvod. Jde o cosi
mnohem hlubsiho: o lasku k Bohu,
ktera ma krestana vést k tomu, aby
délal svou praci co nejlépe;
nemiiZeme nabizet Panu néco, co
by —byt' v ramci omezenych
lidskych moznosti— nebylo
dokonalé, bez chyby, co by i v
nejmensich detailech nebylo
provedeno peclivé. Bith neprijima
Zadnou bridilskou praci.
Neprinesete mi nic, co by mélo
vadu,pripomina nam Pismo svaté,
nebot by to nebylo hodno
Hospodina.®

Snazi-li se Clovék takto jednat, pak se
prace obvykle zdafi a dosahne
dobrych vysledki. Casto se navic



stava, Ze ten, kdo se snazi posvécovat
praci, vynikne odborné mezi kolegy,
protoZe laska k Bohu vede k tomu,
aby se Clovék vZdy a s radosti
pFekondval, v povinnosti a v obéti.*
Nikdy vSak nesmime zapominat
vyplati se to opakovat -, Ze Biith nékdy
dopousti protivenstvi a nezdary,
abychom ocistili své umysly a méli
podil na Panoveé krizi. Neznamena to
vSak, Ze jsme pracovali Spatné a svou
praci jsme neposveétili.

Lidské ctnosti v praci

Dobre udélana prace uvadi v praxi
ctnosti utvarené laskou. Je to
propojeni celé rady ctnosti, které
nam pomahaji posvécovat nasi
praci: sila, abychom vytrvali v
praci pres prirozené obtize a
nenechali se nikdy pfemoci
vyCerpanosti z navalu prace:
stfidmost, abychom se bez vyhrad
vydavali a abychom dovedli
prekonavat pohodlnost a sobectvi,



spravedlnost, abychom plnili své
povinnosti vii¢i Bohu, spolec¢nosti,
rodiné, kolegim; moudrost,
abychom v kazdém pripadé
poznali, co je vhodné udélat a bez
otaleni se vrhli do dila... A to
vSechno, znovu to opakuji, z 1asky.’

VSechny ctnosti jsou potrebné,
protoZe tvori jakysi spletenec, jehoz
vlakna se vzajemné zpeviuji. Je v
nich vS$ak jisty rad: jednotliva vlakna
se vplétaji postupné, jako kdyzZ se tka
koberec.

JelikoZ prvni podminkou je pracovat,
a to dobre, je pochopitelné, proc nas
zakladatel zdlirazniuje dvé lidské
ctnosti —pracovitost a pili—
splyvajici v jednu jedinou: v usili
vyuZzivat ty hrivny, které dostal
kaZdy ¢lovék od Boha.®

Jako v evangelnim podobenstvi i
nam Pan udélil hfivny potfebné pro
splnéni poslani, které spociva v tom,
Ze ho mame vkladat do nitra lidskych



¢innosti tim, Ze budeme posvécovat
svou praci. NemliZeme se chovat se
jako ten liny a zly’ sluzebnik, ktery
obdrZenou htivnu zakopal. Biih chce,
abychom z lasky k nému zuarocili
dary, které nam dal. Proto je treba
pracovat usilovné a vytrvale, peclivé,
kvalitné, s vynaloZenim
maximalniho potrebného usili.

Pracovitost a pile vedou k tomu,
abychom se zabyvali tim, co je tfeba,
a ne tim, co bychom zrovna radi.
Pracovity ¢lovék vyuziva casu,
ktery nejsou penize, ale BoZi
oslava. Déla to, coma, adélatos
presvédcenim, ne z rutiny nebo
aby nécim zaplnil ¢as, ale jako
vysledek peclivého a
promysleného uvazeni. Proto je
pilny. Normalni pouZiti tohoto
slova diligente nam pripomina
jeho latinsky ptivod. Slovo
diligente pochazi ze slovesa diligo,
to znamena milovat, ocenovat,
volit jako vysledek peclivé a



starostlivé pozornosti. Neni pilny
ten, kdo pospicha, ale ten kdo
pracuje s laskou a dobie.?

Je tfeba bojovat s lenosti, hlavni
nectnosti a matkou vSech nefesti.’
Jednou z podob lenosti jsou priitahy
v plnéni povinnosti," odkladéani toho,
Co je naroc¢né a uprednostnovani
jinych véci, které jsou prijemnéjsi
nebo méneé narocné. Neodkladej
svou praci na zitra," radi svaty
Josemaria. Nékdy se totiz
uchylujeme k faleSnym vymluvam
a jsme prilis pohodlni,
zapominame na svou odpovédnost,
ktera spociva na nasich bedrech,
spokojime se tim, Ze se zbavime
néjaké povinnosti, nechame se
ukolébat Fadovymi rozumovymi
davody, abychom mohli stat se
sloZenyma rukama, a zatim satan a
jeho spojenci si dovolenou nikdy
neberou.” Neslouzime Bohu vérné,
kdyZ se o nas bude rikat, Ze jsme
neuspésni, nesolidni, lehkomyslini,



neporadni, lini, neuZite¢ni
budizkni¢emu.*

Odborna prace je polem pro
uplatriovani vSech lidskych ctnosti
napodobovanim let, kterd JeZis
stravil v Nazareté. Pokoj a rad, radost
a optimismus, sila a stalost, vérnost,
pokora a mirnost, velkoduSnost a
vSechny ostatni ctnosti, které zde ani
nemiZeme jmenovat, délaji z prace
urodnou ptdu, ktera se pisobenim
milosti zaplni plody.

Bez kazdodenniho boje o ctnosti se
muZeme lehce dopustit chyby lidi,
kteri se povazuji za ,,praktikujici“
krestany, protoZe se ucastni
naboZenskych obtradi a trochu se
modli, ale pfitom nechéavaji svij
zivot plynout viceméneé bezzasadove,
na hranici kfestanské moralky,
dopoustéji se prohireskl proti
spravedlnosti, pravdivosti,
poctivosti...



Prace takového druhu neni Bohu
prijemna a nelze rici, Ze byla dobre
udéland a posvécena, i kdyby z
lidského hlediska prinesla vyborné
vysledky a technicky byla dokonala.
Svaty Josemaria vzdy rikal, Ze mame
pri praci uplatiiovat viru — Ze mame
byt jejim ztélesnénim! - a jednotu
Zivota. A toho 1ze dosahnout pomoci
lidskych ctnosti, kterym davda formu
ldska.

Samotné usili bez lasky na posvéceni
prace nestaci, protoze laska —
nadprirozend laska k Bohu a k dusSim
— je podstatou svatosti. Kiestan mize
byt velmi uspésny, postrada-li vSak
lasku, svou praci neposvécuje. Ve
skuteCnosti ani nelze rici, jestli
pracuje dobre, protoze laska je v
ctnostech, a jeji nepritomnost se
drive Ci pozdéji projevi v jejich
upadku: v nespravedlnosti, averzi,
hnévu, zavisti...



Laska k Bohu neni necinny cit. Je to
ukon boZské ctnosti lasky, ktera by
meéla spolu s virou a nadéji vladnout
v Zivoté Boziho ditéte skrze
uplatnovani lidskych ctnosti. Pouze
tak se miZeme sjednotit s Kristem,
ktery je dokonaly Btih a dokonaly
Cloveék.

Malé véci

Krestanské ctnosti se pri praci
projevuji a rozviji vétSinou
prostrednictvim malych véci.
Samotna pracovitost, ktera je v praci
jaksi nezbytna pro ostatni ctnosti,
neznamena pouze hodné pracovat.
Nesmime zapominat, Ze zanedbavat
detaily, miiZe byt totéZ jako
pracovat bez oddechu a Zit jako
perfektni lenoch."

Tato ctnost mizZe ztratit svou
jedinec¢nou hodnotu, nebudeme-li
dbat na poradek, do kterého se nam
moznd nechce, na dochvilnost v
zapoceti a zakoncovani prace,



budeme-li zanedbavat péci o rodinu
a apostolské ¢innosti pod zaminkou,
Ze nas prace prilis vyCerpava. Pred
timto nebezpecim nas ochrani péce o
malé véci: zachovame si tim Cistotu
umyslu, protoZe mnoho detaill zai{
pouze pred Bohem.

Svaty Josemaria rikaval, Ze svatost
nespocCiva v tom délat kazdym dnem
narocnéjsi véci, ale v tom, délat je
kazdy den s vétsi laskou. Tajemstvim
kazdodenné lépe vykonané prace
jsou malé véci: detaily, které jsou
dostupné pro dité BoZi, a které
dokonale zavrsuji nasi praci.

Néco jiného je ,perfekcionismus®,
nedostatek, pri kterém se usiluje o
dokonalost pracovnich vysledkl pro
ni samotnou. Tento nedostatek v
sobé skryva deformované lidské
ctnosti, ukazku toho, Ze se vytratila
celkova vize, cit pro rozvaznost, jez
nékdy upozornuje na to, Ze lepsi je
nepritelem dobrého: snaha dosahnout



néceho lepsiho totiZ maze vést k
zanedbani jinych poZadavkd na
dobfe udélanou praci, napr. dokoncit
ji v€as. Perfekcionismus je
nahrazkou dokonalosti, prozrazuje
sebelasku a domyslivost a je tfeba s
nim bojovat pomoci realistické
krestanské pokory, ktera dokaze
rozpoznat vlastni omezeni a
davérovat v Boha.

On stvoril vSechno z 1asky a jeho dilo
je dokonalé: Dei perfecta sunt opera.”
Nase prace je spolupraci na
stvoritelském dile'® a ma byt také
dokonald do té miry, vjaké to s
pomoci Bozi zavisi na nasich silach.

Svédomitost v malych vécech je
charakteristikou boZského zpiisobu
prace ditéte Boziho, nebot je
projevem dokonalosti lasky. Je
dllezité, abychom se naucili byt pii
praci kontemplativni, protoZe tak,
jako Biih vidél, Ze to, co stvoril, bylo
dobré'” hledél na odraz své Lasky a



Pravdy v tom, co stvoril -, bude i nase
prace dobra a stane se prostredkem
ke kontemplaci (s nekone¢nym
rozdilem obsaZenym v této analogii),
pokud bude nejen vypracovana do
detailu, ale také vykonana s mravni
bezuhonnosti. Tak se prace stane
modlitbou, a to modlitbou
kontemplativni, protoze dobre a
laskyplné vykonand prace umoznuje
nalézt ono bozskeé néco, které se
skryva v drobnostech.” Proto z toho
ndas Otec vyvozoval, Ze kdyZ néjaky
krestan s laskou vykonava tu
nejméné vyznamnou kazdodenni
¢innost, prekypuje jeho skutek
BoZim vyznamem."

Naucit se pracovat dobre

Nadherné panorama, které se pred
nami otevird, ma byt v naSem Zivoté
uvadeéno ve skutek. Nestaci jen chtit
néco délat dobre, ale je tfeba umét
to udélat dob¥e.”’ SlouZit Bohu a
ostatnim praci vyZaduje prapravu a



vedle technickych schopnosti i
schopnosti mravni, lidské a
krestanské.

Chceme-li byt uziteéni, musime
slouzit: tato slova nam svaty
Josemaria kladl na srdce, abychom
nezapomnéli, Ze na to, aby se ¢lovék
stal dobrym lékarem nebo dobrou
hospodyni, nestaci jen ,,dobra vile,
ale také znalosti a ctnosti. Nevérim v
dobry umysl ¢lovéka, ktery se
nesnazi dosahnout potrebnych
znalosti, aby spravneé splnil zadané
ukoly.*!

»,Odborna formace“ potrebna pro
posvécovani prace nespociva pouze v
nékolika predchozich teoretickych
poznatcich: je zapotrebi lidskych
ctnosti utvarenych laskou. Pravé
proto trva odborna formace cely
Zivot a dennodenné se prohlubuje
snahou o rist v kirestanskych
ctnostech. Nestaci jen usili ziskat
tyto ctnosti, ale je tfeba naucit se



podle nich Zit. Discite benefacere ,
,ucte se konat dobro“. Je tfreba
konat pravidelné i vhodné skutky
—uprimnosti pravdivosti,
vyrovnanosti, klidnosti, trpélivosti
— protoZe jen skutky se projevuje
laska a nelze milovat Boha jen
slovy, ale opravdovym ¢inem.*

Vyborneé tato formace probiha v
osobnim duchovnim vedeni. Umime-
li otevrit svou dusi dokoran, muzeme
dostat presné rady — nékdy i
doporuceni ohledné mravnich
povinnosti nebo zdvazki svédomi -,
protoze Duch svaty poskytuje skrze
tento prostredek své svétlo a milost.
Rovnéz bychom méli byt ochotni
prijimat tuto formacii v praci a
poucit se z toho, na co nas upozorni
lidé kolem nas. Na to, abychom
dokazali prijmout vlastni omezeni a
pomoc druhych, abychom nebyli
jesitni, domyslivi a samolibi, je
potreba pokora a prostota.



Pracovni nadSeni

Velmi uziteCnou vnitrni dispozici pro
to, abychom se naucili pracovat, je
zapal pro praci. Je vSak dileZité mit
spravnou, nefalSovanou predstavu o
tom, jaky ma byt tento zapal u
krestana, abychom ho neomezili na
pouhy prirozeny sklon.

Striktné vzato je to touha slouZit svou
pract Bohu a ostatnim, prani
prispivat vlastni odbornou ¢innosti k
lidskému pokroku, davat mu
krestansky smysl a prodchnout
spolecnost krestanskym duchem. V
tom tkvi jadro zapalu ditéte Boziho
pro praci: probouzi v ném zaniceni
pro vykonavanou praci, naplinuje ho
nadprirozenou nadéji a udrzuje pri
zivoté snahu promeénit kazdodenni
prézu v baseti, v hrdinny epos.*

Ty nejobycejnéjsi ¢innosti uz nejsou
monotonnim sledem opakujicich se
skutkd, jako jimi nebyly ani v Zivoté
JeZiSe, Marie a Josefa v Nazareté. V



dobre vykonané praci objevujeme
novou dimenzi a radujeme se z
pritomnosti Boha, ktery ji schvaluje a
prijima jako obét.

Pro dité Bozi neni zdpal pro praci jen
néjakou zalibou ¢i rozmarem. Je to
touha vykonat praci, od niZ Blih
oCekava, Ze bude posvécena a Ze
prinese plody. Proto existuje
profesionalni povolanti, které je
dlleZitou soucasti povolani
nadptirozeného. BoZi vili vSak
nezjistime jen podle osobnich sklont
a schopnosti — se kterymi se
samoziejmeé pocita -, ale i podle
situace, v niZ se nachazime
plsobenim BoZi prozietelnosti,
konkrétné podle nasich povinnosti a
sverené prace.

Cely tento souhrn faktort tvori
profesiondlni povolani, a nazyva se
»povolani“, protozZe skutec¢né
predstavuje BoZzi vyzvu zvolit si
podle osobnich okolnosti co



nejvhodnéjsi pracovni ¢innost jako
predmét posvécovani a apostolatu.

V této souvislosti je vidét, jak dalece
se od pracovniho nadS$eni liSi nemoc,
ktera se rika chorobna pracovitost. To
prvni je laska k praci jako prostfedku
posvécovani a apostolatu, to druhé je
otroCeni modle, kterou jsme si urcili
za cil; mize k tomu nechténé dojit,
kdyZ nebudeme napravovat svij
umysl a misto toho budeme usilovat
0 hmotné cile a hledat uspokojeni v
uspéchu.

Svaty Josemaria pfed timto
nebezpecim varuje: postav své
zameéstnani na misto, které mu
patri: predstavuje vylucné
prostredek, jak dojit k cili; nikdy
ho nelze povaZovat, ani zdaleka ne,
za to nejpodstatnéjsi. Kolik
»2nemoci z povolani“ zabranuje
spojeni s Bohem!* Naucit se
pracovat dobre znamena také naucit
se vyhrazovat praci jeji naleZité



misto, které je dlilezZité, protoZe je
osou posvécovani v béZném Zivote,
ale presto je to jen prostredek.

KoKk

Dobre pracujici Clovék se pozna
podle prace. Svatého Josefa vSichni
znali jako tesare, JezZiSe jako syna
tesafova, fabri filius® a také jako
tesaie.”* Nezachovalo se nam nic z
jejich usilovné, sporadané a radostné
prace, Zzadna z véci, kterou vyrobili,
kvalitné a tak dobre, jak jim to
dovolovalo pracovni nacini...,
zatimco Panna Maria se stejnym
zplsobem starala o domdcnost.
Dochovala se nam vsak JeZiSova
vykupitelska laska, s niz tuto praci
vykonaval, spolu s laskou Marie a
Josefa, ktefi s nim byli jedno srdce a
jedna duse. V tom tkvi podstata
posvécovani prace.
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