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Pracowac z milosci

Zawodowe zadanie
chrzescijanina ukazuje mitos¢
do Boga, kiedy jest dobrze
wykonane. Nie oznacza to, ze
wynik jest pozytywny, tylko ze
kto$ probowat pracowac w
najlepszy mozliwy sposob,
angazujac cnoty 1 uzywajac
srodkéw dostepnych w
konkretnych okolicznosciach.

14-03-2017

»Czlowiek nie powinien ograniczac
sie do robienia rzeczy, do
wytwarzania przedmiotow. Praca



rodzi sie z mitosci, wyraza mitos¢,
jest skierowana ku mitosci”[1]. Kiedy
czytamy te stowa $w. Josemarii,
mozliwe, ze w glebi duszy powstajg
pewne pytania stanowigce przejscie
do szczerego dialogu z Bogiem: po co
pracuje? jaka jest moja praca? do
czego zmierzam albo czego
poszukuje w mojej pracy
zawodowej? Jest to czas
przypomnienia, ze celem naszego
zycia nie jest robienie czegos, tylko
milowanie Boga. ,Swieto$¢ nie
polega na robieniu codziennie czego$
trudniejszego, tylko na robieniu tego
samego codziennie z wiekszg
mitoscig”[2].

Wielu ludzi pracuje — 1 to pracuje
duzo — ale nie uSwieca swojej pracy.
Robia cos$, wyznaczaja cele, staraja
sie osiggac rezultaty — z poczucia
obowiazku, zeby zarabiac pienigdze
albo z ambicji. Niekiedy odnosza
sukces, innym razem ponosza
porazke; ciesza sie lub smucg, w



stosunku do swojego zadania
odczuwaja zainteresowanie i pasje
albo tez rozczarowanie i wstret.
Przezywaja zadowolenie pomieszane
z niepokojami, lekami i troskami.
Niektorzy daja sie ponies¢ sklonnosci
do dzialania, inni do lenistwa...

Wszystko to 1gczy sie z tym samym
planem, planem natury ludzkiej
zranionej konsekwencjami grzechu,
z jej konfliktami i kontrastami — jak
labirynt, gdzie czlowiek, ktory zyje
wedlug ciata (uzywajac stow Sw.
Pawla — animalis homo), wldczy sie
w pulapce wedrowki tam i sam, ale
nie wkracza na droge wolnosci i jej
sensu. Jednakze istnieje inna
mozliwos¢, o ktorej rowniez mowi
Apostol — zycie wedlug Ducha, to
znaczy zycie dzieci Bozych, ktore
daja sie prowadzi¢ Mitosci[3].

Praca rodzi sie z milosci

Co oznacza dla chrzescijanina, ze
»praca rodzi sie z mitosci, wyraza



milosc, jest skierowana ku
mitosci”[4]? Przede wszystkim nalezy
zauwazyc¢, do jakiej mitosci odnosi
sie Sw. Josemaria. Istnieje mitos$¢
zwana mitoscig pozadania, kiedy
kocha sie cos, zeby zaspokoi¢ wlasny
wrazliwy gust albo pragnienie
przyjemnosci. To nie jest mitos¢, z
ktorej rodzi sie ostatecznie praca
dziecka Bozego, chociaz czesto ktos
pracuje z przyjemnoscig i pasjonuje
go jego zawodowe zadanie.

Chrzescijanin nie moze pracowac
tylko wtedy lub przede wszystkim
wtedy, kiedy ma na to ochote albo
co$ dobrze mu wychodzi. Praca rodzi
sie z innej, wyzszej mitosci: mitosci
polaczona z zyczliwoscig, ktora
poszukuje bezposrednio dobra osoby
milowanej, a nie wlasnego interesu.
Jezeli milo$c¢ z zyczliwoscig jest
wzajemna, rodzi sie mitos¢
przyjazni[5], ktora jest o tyle
wieksza, im bardziej jest sie
gotowym nie tylko do dawania



czegos, ale do dawania samego siebie
dla dobra przyjaciela. Nikt nie ma
wiekszej mitosci od tej, gdy ktos zycie
swoje oddaje za przyjaciot swoich[6].

My, chrzescijanie, mozemy mitowac
Boga miloscig przyjazni
nadprzyrodzonej, poniewaz On
uczynil nas swoimi dzie¢mi i chce,
zebySmy traktowali Go z synowska
ufnoscia i dostrzegali w innych Jego
dzieciach naszych braci. Do tej
miltosci odnosi sie $w. Josemaria,
kiedy pisze, ze ,praca rodzi sie z
miltosci” — jest to mitos$¢ dzieci
Bozych, ktore sa przyjaciélmi Boga,
mito$¢ nadprzyrodzona do Boga i do
innych ludzi przez wzglad na Boga:
mitos¢ Boza rozlana jest w sercach
naszych przez Ducha Swietego, ktory
zostat nam dany|[7].

Pragnienie dobra drugiej osoby nie
zawsze prowadzi do spelniania jej

woli. Moze sie zdarzy¢, ze to, czego
chce druga osoba, nie jest dobrem.



Czesto zdarza sie to matkom, ktdre
nie daja swoim dzieciom
wszystkiego, o co prosza, jezeli moze
im to przynie$¢ szkode. Natomiast
milowanie Boga jest zawsze
pragnieniem Jego Woli, poniewaz
Wola Boza jest dobrem.

Dlatego dla chrzescijanina praca
rodzi sie z mitosci do Boga, poniewaz
mitos¢ synowska prowadzi nas do
peinienia Jego Woli, a Wolg Bozg jest,
zeby$my pracowali[8]. Swiety
Josemaria mawial, ze ,jesli
naprawde chcemy uswiecic prace,
musimy speknic nieuchronnie
pierwszy warunek: pracowac”[9]. On
sam chcial pracowac jak osiolek w
kieracie, z mitosci do Boga, ktory
blogostawil jego hojnos¢
niezliczonymi owocami $wieto$ci na
calym Swiecie.

Wypelnianie tego podstawowego i
koniecznego warunku jest
rownowazne z tym, zZeby ,pracowac



tyle, ile chce Bog” — ani mniej, ani
wiecej. Dzialalno$¢ zawodowa jest
przedmiotem cnoty moralnej,
pracowitosci, ktora wyznacza
»,shuszny Srodek” — doskonatos¢,
gdyz to jest wlasnie cnota — miedzy
niewielka iloscig pracy albo
unikaniem pracy, czyli
przyzwoleniem na lenistwo a praca
w nadmiarze, przy zaniedbywaniu
innych obowigzkow, ktére nalezy

wykonywac.

Dla tego, kto pragnie uswiecac prace,
lenistwo jest ,,pierwszym frontem, na
ktorym nalezy walczy¢”[10].
Przeciwnie do tego, nadmierna
pracowitos¢ ulega deformacji, kiedy
nie stawia sie pracy nalezytych
ograniczen, wymaganych przez
konieczny odpoczynek albo opieke
nad rodzing i inne relacje, o ktore
nalezy dbac. Swiety Josemaria
ostrzega przed niebezpieczenstwem
nieumiarkowanego oddania pracy —
przed ,pracoholizmem?”, jak nazywa



te wade, zeby dac¢ do zrozumienia, ze
chodzi o rodzaj patologicznego
rozpalenia dzialalnosci zawodowej.
»,0drzucajcie nadmierny
pracoholizm, to znaczy
nieumiarkowane przywigzanie do
wlasnej pracy zawodowej, ktora w
koncu zamienia sie¢ w fetysz, w cel,
przestajac by¢ srodkiem”[11].

Praca objawia milos¢

Praca chrzescijanina objawia milosc,
nie tylko dlatego ze, jak
zauwazyliSmy, mito$¢ do Boga
prowadzi do pracy, tylko dlatego ze
prowadzi do dobrej pracy, poniewaz
tego chce Bdg. Ludzka praca jest
istotnie udzialem w Jego stworczym
dziele[12], natomiast On — Kktory
stworzyt wszystko z MitoSci — chcial,
zeby Jego dziela byly doskonale[13] i
zebysmy nasladowali Jego sposdb
dzialania.

Doskonalym wzorcem ludzkiej pracy
jest praca Chrystusa, o ktorym



Ewangelia mowi, ze dobrze uczynit
wszystko[14]. Te stowa pochwaly,
ktore trysnely spontanicznie na
widok cudow, zdzialanych na mocy
Jego Bostwa, moga byc¢ stosowane
rowniez — tego chce sw. Josemaria
— do pracy Jezusa w warsztacie w
Nazarecie, wykonywanej na mocy
Jego czlowieczenstwa. Byla to praca
wypelniana z Milo$ci do Ojcaido
nas. Praca, ktéra objawiala te Milos¢
poprzez doskonalos¢, z jaka byta
wykonywana. Nie tylko doskonalo$¢
techniczng, ale zasadniczo
doskonalo$¢ moralng, ludzka:
doskonatos$¢ wszystkich cnot, jakie
milo$ci udaje sie wprowadzi¢ w
zycie, nadajac im jedyny w swoim
rodzaju ton: ton szczescia serca
peinego Milosci, ktore plonie
pragnieniem poswiecenia zycia.

Zawodowe zadanie chrze$cijanina
ukazuje mitoS¢ do Boga, kiedy jest
dobrze wykonane. Nie oznacza to, ze
wynik jest pozytywny, tylko ze ktos



prébowal pracowac w najlepszy
mozliwy sposob, angazujac cnoty i
uzywajac Srodkow dostepnych w
konkretnych okolicznosciach.

»,Dla katolika pracowac to nie tylko
speiniac¢ obowiazki, lecz takze
milowac! Przekraczac siebie —
chetnie i zawsze — w wypelnianiu
obowigzkow 1 w poswieceniu”[15].
»Wykonujcie zatem waszg prace,
wiedzac, ze oglada ja Bog: laborem
manuum mearum respexit Deus (Rdz
31, 42). Dlatego nasze zadania muszg
byc¢ Swiete i godne Boga — nie tylko
wykonczone do ostatniego szczegotu,
ale realizowane z moralna
prawoscia, z uczciwoscig, ze
szlachetnoscig, z lojalnoscia, ze
sprawiedliwos$cig”[16]. Motywacja
dobrej pracy jest ostatecznie to, ze
,nie mozemy ofiarowac Panu czegos,
co w miare naszych ograniczonych
mozliwosci nie jest doskonate,
wykonane bez bledu, starannie w
najdrobniejszych szczegotach: Bog



nie przyjmuje partaniny”[17].
Miedzy praca osoby, ktora zamierza
ofiarowac Bogu zle wykonana
(dobrowolnie) prace a pracag tej
samej osoby, jezeli zaczyna pracowac
dobrze, zeby ofiarowac Bogu to, co
najlepsze, istnieje tak wielka roznica
jak miedzy ofiara Kaina i ofiarg Abla.
Bog przyjal ofiare tego drugiego,
podczas gdy odrzucil ofiare
pierwszego z nich.

Milos¢ do Boga objawia sie zawsze, w
taki czy inny sposdéb, w zawodowej
dzialalnosci tego, kto wykonuje
swoje zadanie, zeby podobac sie
Bogu. By¢ moze zwyktle spojrzenie na
rozne osoby, ktore wykonuja te sama
dzialalnosé¢, nie jest wystarczajace,
zeby pojac¢ motywacje, z jaka ja
wykonujg. Jednakze gdyby mozna
byto bardziej drobiazgowo i
uwazniej obserwowac cate
zachowanie w pracy — nie tylko
aspekty techniczne, ale rowniez
relacje z pozostalymi kolegami,



ducha stuzby, sposob przezywania
lojalnosci, rados$¢ i pozostate cnoty —
bytoby trudno przeoczy¢ bonus odor
Christi[18], mila Bogu wonnos¢
Chrystusa, ktora wydziela sie z pracy
ktoregos z pracownikow.

W jaki sposéb ma przejs¢
niepostrzezenie fakt, ze, na przyklad,
sprawiedliwos¢ jest uformowana
przez milosc i ze nie jest zwykla
ludzka twarda i suchg
sprawiedliwoscig? Albo jakze ma sie
nie wyrdzniac uczciwos$c¢ z mitosci do
Boga od uczciwosci z leku, zZe
zostanie odkryty jakis blad albo od
uczciwosci, ktora szuka jedynie
uznania innych osob albo
samopotwierdzenia? Jakze nie
zauwazyc¢ mitosci do Boga w ofierze,
jakiej wymaga stuzba innym, w
hojnej pomocy, ktorej nie da sie
wyjasnic¢ ludzkimi kalkulacjami...?

Jezeli praca nie objawia mitosci do
Boga, by¢ moze chodzi o to, ze



przygasa ogien owej mitosci. Jezeli
nie zauwazy sie ciepla, jezeli po
pewnym czasie codziennego
obcowania z kolegami z pracy, nie
wiedza oni, czy maja u swojego boku
prawego chrzescijanina czy jedynie
przyzwoitego i stownego czlowieka,
wowczas by¢ moze chodzi o to, ze sol
stracita smak[19]. MiloS¢ do Boga nie
potrzebuje etykiet, zeby dac sie
rozpoznac. Jest zarazliwa,
rozprzestrzenia sie sama z siebie.
Warto zadac sobie pytanie, czy moja
praca objawia mito$¢ do Boga? Ilez
modlitwy moze tryskac z tego
pytania?!

Praca zwraca sie ku milosci

L2Potraktujmy Pana jako cel kazdej
naszej pracy, ktorag musimy wykonac
non quasi hominibus placentes, sed
Deo qui probat corda nostra (1 Tes 2,
4); aby sie podobac nie ludziom, ale
Bogu, ktory bada nasze serca”[20].
Chociaz $w. Josemaria wspomina ten



aspekt (celowos¢ pracy) na trzecim
miejscu — po stwierdzeniu, ze praca
rodzi sie z mitosci i ze objawia mitos¢
— jest to motor, ktory wprawia w
ruch pozostale dwa aspekty,
poniewaz ukierunkowanie pracy na
milo$¢ Boga nie jest celem obok
pracy, tylko Swiadomie przyjeta
ostateczng przyczyng, popychajaca
do pracy i to do dobrej pracy.

Nalezy czesto zadawac sobie pytanie,
dlaczego pracujemy. Czy z mitosci do
Boga czy z miloSci wlasnej? Moze sie
wydawac, ze istniejg inne
mozliwosci, jak, na przykiad, praca z
przyzwyczajenia albo zeby dobrze
wypasc, albo z koniecznosci...
Jednakze takie wrazenie wskazuje,
ze nie zostalo to zbadane do glebi,
poniewaz taka motywacja nie moze
by¢ ostateczng odpowiedzig.
Rowniez jes¢ trzeba z koniecznosci,
zeby zy¢, ale nalezy zadac sobie
pytanie: po co chcemy zy¢ — dla
chwaly Boga czy dla wiasnej chwaly?



Otoz to samo dzieje sie z praca. Nie
ma wiecej alternatyw. Dlatego sw.
Josemaria zacheca: ,Pracujcie
zwroceni do Boga, nie pozadajac
ludzkiej chwaly”. I dalej stwierdza,
ze ,niektorzy widza w pracy Srodek
do zdobywania zaszczytow albo
osiggania wladzy lub bogactwa,
ktore zaspokoi ich osobiste ambicje,
albo wreszcie, Zzeby odczuwac¢ dume
z wilasnej zdolnosci do
dziatania”[21].

Ten, kto szczerze przeprowadza
rachunek sumienia, proszac Boga o
Swiatlo, odkryje, gdzie mieSci sie jego
serce podczas wykonywania swoich
zawodowych zajec. Od tego za$
ostatecznie zalezy wartosc jego
zadania. Na koncu czasow — naucza
Jezus — dwoch bedzie w polu: jeden
bedzie wziety, drugi zostawiony. Dwie
bedq mlec¢ na zarnach: jedna bedzie
wzieta, druga zostawional22].
Wykonywali te sama prace, ale nie



mieli tego samego w sercu, a ich cel
byl rézny.

,Dodaj do swoich codziennych
obowiazkéw zawodowych
nadprzyrodzong motywacje, a
uswiecisz swoja prace”[23]. Te stowa
opisuja skrotowo wszystkie
poprzednie aspekty. Dodawanie
motywacji nadprzyrodzonej jest tym
samym, co ukierunkowanie pracy ku
mitosci Boga i do innych przez
wzglad na Boga. To za$ odpowiada
przemianie pracy w modlitwe.

Nalezy rowniez zastanowi¢ sie nad
tym, ze praca, ktora kieruje sie ku
miltosci Boga, jest czynem
pozostawiajacym gleboki Slad w tym,
kto ja wykonuje. Praca z mitosci
powoduje wzrost w mitosci, w
mitosci Bozej (caritas), ktora jest
istotg Swietosci. Praca wykonywana z
miltosci uswieca nas, poniewaz kiedy
pracuje sie w ten sposob, rozszerza
sie zdolnos¢ otrzymywania w



wiekszej mierze mitosci, jaka Duch
Swiety rozlewa w sercach.
Ostatecznie jest to praca, ktora
sprawia, ze wzrastamy jako dzieci
Boze.

Kiedy praca zwraca sie ku mitosci,
utozsamia nas z Chrystusem —
perfectus Deus, perfectus homol[24],
prawdziwym Bogiem i prawdziwym
czlowiekiem. Tutaj dostrzega sie, ze
ten trzeci aspekt zamyka poprzedni,
do ktorego juz sie odnosiliSmy.
Dlatego ze praca z mitosci do Boga i
do innych przez wzglad na Boga
domaga sie wkladania w jej
wykonywanie chrzescijanskich cnot.
Przede wszystkim wiary i nadziei,
ktore mito$¢ wywoluje i ozywia.
Potem za$ ludzkich cnét, za ktorych
posrednictwem dziala i rozwija sie
mitos¢. Zadania zawodowe, jezeli sa
wykonywane z milosci, zamieniajg
sie w teren, na ktorym praktykowane
s@ najrozniejsze ludzkie i
nadprzyrodzone cnoty: pracowitosc,



porzadek, dobre wykorzystywanie
czasu, mestwo polegajace na
wykanczaniu roboty, dbatos¢ o
drobiazgi... 1 tak wiele detali
zwigzanych z troska o innych, ktore
sa przejawami szczerej i delikatne;j
mitosci[25]. Za$ to praktykowanie
ludzkich cnot jest niezbedne, zeby
by¢ ludzmi kontemplacji posrod
Swiata.

,<Kontempluje, dlatego ze pracuje i
pracuje, dlatego ze kontempluje”[26],
powiedzial Sw. Josemaria przy
pewnej okazji. Milos¢ i poznanie
Boga — kontemplacja — prowadzity
go do pracy i dlatego stwierdzak:
spracuje, dlatego ze kontempluje”.
Natomiast praca ta zamieniala sie w
srodek uswiecenia i kontemplacji:
»,kontempluje, dlatego ze pracuje”.

Niczym kolisty ruch — od
kontemplacji do pracy i od pracy do
kontemplacji — ktory zacie$nia sie
coraz bardziej wokol swojego



centrum — Chrystusa, pociggajacego
nas ku sobie, a wraz z nami
pociagajacego wszystko inne, zeby
przez Chrystusa, z Chrystusem i w
Chrystusie byla oddawana wszelka
cze$¢ i chwala Bogu Ojcu w jednosci
Ducha Swietego[27].

Rzeczywistosc polegajaca na tym, ze
praca dziecka Bozego zwraca sie ku
mitosci i dlatego uswieca owo
dziecko, jest zasadniczg przyczyna,
ktora nie pozwala mowi¢ w
ostatecznie najwazniejszej
perspektywie Swietosci o zawodach
wyzszej lub nizszej kategorii.

,Godnos$c¢ pracy oparta jest na
Milosci”[28]. ,,Wszystkie prace moga
miec tag sama wartosc
nadprzyrodzong; nie ma zadan
wielkich czy malych — wszystkie sg
wielkie, jesli sie je wypelnia z
mitosci. Te, ktore uwaza sie za
wielkie, karleja, gdy zatraca sie
chrzescijanski sens zycia”[29].



Gdyby zabrak}lo mitosci, praca
stracitaby swojg wartos¢ przed
Bogiem, bez wzgledu na to, jaka
okazalaby sie przed ludZzmi. Gdybym
tez [...] znat wszystkie tajemnice i
posiadat wszelkq wiedze [...], a
mitosci bym nie miat, bytbym
niczym[30], pisze Sw. Pawel. Tym, co
sie liczy, jest ,wysilek wykonywania
po Bozemu rzeczy ludzkich, wielkich
i malych, poniewaz dzieki Milosci
wszystkie one uzyskuja nowy
wymiar”[31].
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